亞洲大學幼兒教育學系師資生教育實習成績評量及請假規定




96年10月2日第1次教育實習輔導委員會通過
99年12月23日第1次教育實習輔導委員會修正

101年2月23日第1次教育實習輔導委員會修正
102年1月3日第1次教育實習輔導委員會修正
一、實習成績評量之規定：

     依據民國94年公佈實施「師資培育之大學辦理教育實習作業原則」相關規定，本校教育實習學生實習成績評量規定如下：

（1） 實習學生實習期間，應撰寫實習心得報告或專題研究報告，由教育實習幼兒園初評後，送交本校複評。

（二）實習學生實習成績評量，由本校及教育實習幼兒園共同評定之，採百分法，以六十分為及格。校校實習指導教師評量占百分之五十，教育實習幼兒園評量占百分之五十。

（三）師資培育之大學及教育實習幼兒園對實習學生之評量項目如下：

1. 教學實習（含至少一次教學演示）。

2. 導師（級務）實習。

3. 行政實習。

4. 研習活動。

5. 實習計畫及實習歷程檔案。

6. 返校輔導活動參與狀況。

7. 教師檢定模擬考成績。

8. 其他表現（含品行操守、服務及敬業態度、表達能力、人際關係…等）

（四）實習學生於實習期間表現良好者，本校及教育實習幼兒園均得給予獎狀。

二、實習請假之規定：

    依據民國94年公佈實施「師資培育之大學辦理教育實習作業原則」相關規定，本校教育實習學生實習請假規定如下：
（一）實習學生半年實習期間請假日數如下：

1. 事假：三個上班日。

2. 病假：七個上班日（連續二日以上之病假應檢附醫生證明）。

3. 婚假：十個上班日。

4. 娩假：參考教師請假相關規定，依不同情形給假。

5. 流產假：參考教師請假相關規定，依不同情形給假。

（2） 喪假：參考教師請假相關規定，依不同情形給假。

（3） 實習學生全勤者，其成績得酌予加分。請假日數超過十個上班日者，其實習成績不得超過八十分；請假日數超過二十個上班日者，其實習成績不得超過七十分。

（4） 實習學生請假八小時以一日計算，應請而未請假者，以雙倍計算。請假超過四十

      個上班日者（娩假超過四十五個上班日者），應停止教育實習且不得申請退費。

      前2項停止教育實習學生重新參加教育實習者，得自行向本校重新申請教育實習及繳費。

（四）實習學生需依規定參加返校輔導座談或研習活動，未克參加者需依規定辦理請假程序，未依規定請假者酌予扣分。

（五）實習學生實習成績不及格者，得重新申請教育實習及繳費。但在原教育實習幼兒園重新實習者以一次為限。

三、實習成績之評定：

依據「師資培育之大學辦理教育實習作業原則」之規定，兼顧簡易實用原則及本校、教育實習幼兒園評量之需要，設計實習成績評量表用以決定實習成績：

（一）實習幼兒園、實習指導教授參酌教育實習學生(教師)提供之「各項實習歷程檔案資料」、實習心得報告、教學演示（試教）、平時觀摩、訪談、或其他相關表現，以評定「實習成績」。 

（二）實習幼兒園、實習指導教授評定「實習成績」後，於實習結束前，以掛號或親自送達學習暨生涯發展中心。(加蓋實習幼兒園印及園長簽章之評量表)

成績計算說明：

	                實習成績

 評量機構
	      教育實習成績

      （60分及格）

	  實習指導教授
	         50％

	  實習幼兒園
	         50％

	 實習總成績100％＝實習指導教授50％＋實習幼兒園50％




